[image: ]                   REPÚBLICA DE CHILE.
            I. MUNICIPALIDAD DE EL TABO
DIRECCIÓN DE DESARROLLO COMUNITARIO                     

	                             LLAMADO PARA SELECCIÓN DE PERSONAL

	La Dirección de Desarrollo Comunitario requiere contratar para su Programa CEDIAM Centro Diurno Comunitario, al siguiente profesional:


	01 Trabajador (a)  Social.
Contrato modalidad honorarios, cuya remuneración bruta mensual es de $ 1.094.917.- (un millón noventa mil novecientos diecisiete) impuesto incluido.
Requisitos (Excluyente)
· Título profesional de Trabajador/a Social. otorgado por una institución de educación superior reconocida por el Estado, con una duración  de 10 semestres académicos
· Experiencia y/o formación acreditable en Gerontología y/o Geriatría.
 Funciones del Cargo
· Realizar evaluaciones sociales a personas mayores usuarias del programa.
· Colaborar en la elaboración, seguimiento y evaluación del Plan de Atención Individual (PAI).
· Integrar activamente el equipo multidisciplinario del centro.
· Diseñar y ejecutar talleres, charlas y acciones educativas dirigidas a:
· Personas mayores.
· Familias y/o cuidadores.
· Equipo de atención directa.
· Brindar atención social individual y orientación especializada.
· Garantizar una acogida oportuna, eficiente y de calidad a las personas mayores, conforme a los estándares técnicos del programa.
· Contribuir al fortalecimiento del trabajo intersectorial y redes de apoyo.
 Competencias Requeridas
· Compromiso con el enfoque de derechos de las personas mayores.
· Trabajo en equipo y coordinación interdisciplinaria.
· Habilidades comunicacionales y de educación grupal.
· Organización y planificación.
· Proactividad y orientación al usuario.


	Documentación requerida:
1.-Curriculum vitae
2.- Certificado antecedentes 
3.- Certificado nacimiento 
4.- Certificado inhabilidades por maltrato relevante 
5.-Copia de título profesional Trabajador/a Social
6.- Copia de Titulo especialización en gerontología y/o Geriatría 
7.-Carta de recomendación firmadas 
8.-Referencias comprobables
9.- Copia C.I
    *El profesional debe contar con título profesional de Trabajador /a Social, experiencia acreditada en trabajo comunitario y con personas mayores, experiencia y/o formación en gerontología y/o geriatría


	Los antecedentes deben ser derivados vía email al correo electrónico cediam@eltabo.cl
El período de entrega de antecedentes será desde el 09 al 13 de marzo de 2026, hasta las 17:00 hrs. 
El proceso de evaluación curricular será realizado el día 16 de marzo de 2024. 
El proceso de entrevista se realizará el día 17 de marzo. Será notificado vía telefónica a un número máximo de 06 profesionales que obtengan el mayor puntaje en el análisis curricular. 
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